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APSTIPRINATS
Augstakas izglitibas padomes sédé
2018. gada ﬂd,'cwm/a”u" , prot. Nr.o4L

Augstskolu un koledZu novértésSanas metodika

Izstradata saskana ar Ministru kabineta
2015. gada 14. julija noteikumu Nr.407
“Augstskolu, koledzu un studiju virzienu
akreditacijas noteikumi” 5.5.apak3punktu

L Visparigie jautajumi

1. Augstskolu un koledzu novért€Sanas metodika (turpmak - Metodika) nosaka
augstskolu un koledZzu (turpmak — augstskola/ koledza) novert€Sanas organiz€Sanas
kartibu un sniedz metodisku atbalstu augstskolu/ koledzu novért€$ana. Metodika
raksturotds procediiras nodro§ina studiju kvalitates novert€Sanu  atbilstosi
naciondlajam normativajam regul§jumam un standartiem un vadlinijam kvalitates
nodro$inasanai Eiropas augstakas izglitibas telpa (turpmak - ESQ).

2. Augstskolu/ koledZu novérté$anu organizé Akadémiskas informacijas centra (turpmak
- Centrs) Akreditacijas departaments, kas turpmak saukts - Augstakas izglitibas
kvalitates agentiira (turpmak — Agentiira) saskapa ar Augstskolu likumu, Ministru
kabineta 2015. gada 14. julija noteikumiem Nr.407 “Augstskolu, koledzu un studiju
virzienu akreditacijas noteikumi” (turpmak — MK noteikumi Nr.407) un Ministru
kabineta 2015. gada 14. julija noteikumiem Nr.409 “Nodibindjuma “Akad€miskas
informacijas centrs” maksas pakalpojumu cenradis.

3. Galvenie augstskolas/ koledzas novért€Sanas procesa dalibnieki sava darbiba ievéro
$adus principus:
3.1 objektivitate un balstiSanas uz faktiem;
3.2 konfidencialitate;
3.3 ciena pret novert€Sanas procesa dalibniekiem;
3.4 neitralitate;
3.5 sadarbiba.

4. Augstskolas/ koledZas novert€Sanas procesa galvenie dalibnieki ir:
4.1 augstskola/ koledza';
4.2 Agentiira;,
4.3 Augstakas izglitibas padome (turpmak — Padome);
4.4 augstskolu vai koledZu novérté$anas komisija (turpmak — ekspertu grupa).

! Saja dokumenta lietotais termins “augstskola/ koledza” ir attiecinams uz visam Augstskolu likuma
minétajam augstakas izglitibas un zindtnes institicijam, kas isteno akadémiskas un profesionalds studiju
programmas, ka ari nodarbojas ar zindtni, pétniecibu un maksliniecisko jaunradi (universitates, augsiskolas,
akademijas, instititi un koledzas).




II. Augstskolu/ koledZu akreditacijas procesa dalibnieku tiesibas un
pienakumi

5. Augstskola/ koledZza:

5.1 iesniedz Centra iesniegumu augstskolas/ koledZas akreditacijai (turpmak —
iesniegums) saskapa ar MK noteikumiem Nr.407, iesniegumam pievieno
augstskolu/ koledzu pasnovértg§juma zinojumu atbilstosi Agentiiras izstradatajam
Augstskolu vai koledZu pa$novertgjuma zinojuma izstrades vadlinijam (turpmak —
padnovértéjuma zinojuma izstrades vadlinijas), ievérojot Augstskolu likuma un
citos normativajos aktos noteiktds prasibas attieciba uz augstskolu/ koledzu
akreditaciju un to darbibu, ka ari Metodika noteiktas prasibas attieciba uz
augstskolu/ koledZzu akreditaciju;

5.2 triju darbdienu laikd no informacijas par apstiprinatajiem ekspertiem un
novérotdjiem (ja attiecinams) sanem$anas dienas var izteikt noraidijumu
ekspertiem un noverotdjiem (ja attiecinams), iesniedzot Centra pamatotu rakstisku
iesniegumu, noradot katra noraidita eksperta un nov€rotaja (ja attiecinams)
noraidfjuma iemeslus;

5.3 piedalas ekspertu grupas vizites saskanoSana un organizéSana,

5.4 nodroSina pieeju augstskolas/ koledzas informativajiem resursiem/infrastruktiirai,
taja skaita bibliottkas resursiem, materialtehniskajam nodro$inajumam,
nosléguma darbiem (ja tadi ir), parbaudijumu materialiem un citiem resursiem pec
Agentiiras vai ekspertu grupas pieprasijuma;

5.5 ir atbildiga, ka tas sniegtd informacija pilnvertigi raksturo augstskolas/ koledzas
darbibu;

5.6 nodroSina atbilstoSus apstaklus, telpas un aprikojumu noveért€sanas vizites noriset;

5.7 ekspertu grupas vizites laika ir gatava demonstrét apliecindjumus paSnovertgjuma
zinojuma sniegtajai informacijai.

6. Agentura:

6.1. izstrada un sava darbiba ievéro Metodiku un proceduras kas atbilst ESG;

6.2. izstrada augstskolu vai koledzu pasnovertejuma zinojuma izstrades vadlinijas®
(turpmak — pas$novert€juma zinojuma izstrades vadlinijas) un augstskolu vai
koledZzu novérté$anas komisijas kopiga atzinuma izstrades vadlinijas’ (turpmak —
ekspertu grupas kopiga atzinuma izstrades vadlinijas) un public€ tas Agentiiras
timeklvietng;

6.3. augstskolu/koledzu novértéSanai izveido un apstiprina ekspertu grupu, kuras
sastava ir septini eksperti, taja skaita ekspertu grupas vaditaju un sekretaru;

6.4. dalibai ekspertu grupas vizit€s augstskolas/ koledzas un to filialeés noverotaju
statusa (bez balsstiesibam) var apstiprinat Latvijas Studentu apvienibas (turpmak —
LSA) un Latvijas Izglitibas un zinatnes darbinieku arodbiedribas (turpmak —
LIZDA) deleggtus parstavjus;

6.5. organizé ekspertu grupas darbu, taja skaita organiz€ ekspertu grupas vizites
augstskolas/ koledzas, to filidl€s, piedalas tajas, ka arT nodroSina nepiecieSamas
informacijas iegiiSanu un iesniegto dokumentu parbaudi atbilsto$i MK noteikumu
Nr.407 2. pielikumam (turpmak — atbilstibas novertgjums),

> Augstskolu vai koled?u pasnovértéjuma zinojuma izstrades vadlinijas:  http://www.aika.Iv/wp-
content/uploads/2017/11/Augstskolas-vai-koledzas-pasnovertejuma-zinojuma-izstrades-vadlinijas.pdf

> Augstskolu vai koledu novértésanas komisijas kopigd atzinuma izstrades  vadlinijas:
http://www.aika. v/wp-content/uploads/2017/10/Augstskolas-vai-koledZas-ekspertu-grupas-kopiga-atzinuma-
izstrades-vadlinijas.pdf




6.6. organizé ekspertu macibas gan pirms novértélanas vizites, gan ari akadeémiska
gada laika, tas ieprieks izzinojot;

6.7. nodrogina akreditacijas procesa dokument&$anu un arhivésanu;

6.8. pieprasa un sanem zinas no valsts registriem;

6.9. sniedz informaciju un konsultacijas augstskolu/ koled?u darbibas kvalitates
novérté$anas jautajumos;

6.10. analizé augstakas izglitibas kvalitates novértéianas rezultatus un sniedz
rekomendacijas tas pilnveidei;

6.11. piedalas Eiropas augstakas izglitibas telpas institiiciju darbiba un aktivitites
augstakas izglitibas kvalitates nodro§inaSanas joma.

Padome veic $adus uzdevumus:

7.1.izskata iesniegumu un citus ar augstskolas/ koledzas akrediticiju saistitus
dokumentus;

7.2. pamatojoties uz iesniegumu un tam pievienotajiem dokumentiem, ekspertu grupas
kopigo atzinumu, ka arf citu tas riciba eso$o informaciju, piepem lEmumu par
augstskolas/ koledZas akreditaciju vai par atteikumu to akreditét;

7.3. apstiprina Agentiras izstradato metodiku un publicg to Padomes timek]vietné;

7.4.ja nepiecieS8ams, apmekleé augstskolw/ koledzu, lai iepazitos ar faktiskajiem
apstakliem augstskola/ koledZa;

7.5. sniedz izglitibas un zinatnes ministram priek3likumu par augstskolas/ koledzas
arkartas akreditaciju.

8. Ekspertu grupa sava darba ievéro §adus principus:

8.1. objektivitate un balstiSanas uz faktiem — ekspertam ir jabiit godigam un
objektivam savos centienos sasniegt vert€Sanas mérki. Izsakot savu viedokli,
formulgjot secindjumus vai piepemot lémumus, ekspertam ir jabalstas uz faktiem,
noverojumiem un personigo kompetenci;

8.2. neitralitate — augstskolas/ koledZas noverte3ana ekspertam ir jadarbojas neatkarigi.
Eksperts nedrikst parstavét augstskolas/ koled¥as vai citas puses intereses:

8.3.ciena pret noverteSanas procesa dalibniekiem — novérteSanas laika ekspertam
jarikojas ar labiem nodomiem ka profesionalim. Eksperts nedrikst parsniegt savos
uzdevumos noteikto. Ekspertam ir jaattiecas pret novértésana iesaistitajiem ka pret
personam, kas ir spgjigas uzpemties atbildibu par savu ricibu. Atsaucoties uz
augstskolas/ koledZas stiprajam un vajajam pusém, ekspertam jabalstas uz faktiem
un noverojumiem;

8.4. konfidencialitate — visu informaciju, kas saistita ar novértéSanu (intervéjamo
viedokli, padnoveértdjuma zinojums un papildinformacija, ko sniegusi augstskola/
koledZa), drikst izmantot tikai un vienigi novértéanas procesam;

8.5. sadarbiba — ka ekspertu grupas dalibnickam katram ekspertam ir jabiit atvertam
sadarbibai ar pargjo ekspertu grupu. Ekspertu sadarbibu koording ekspertu grupas
vaditajs. Ekspertu grupai javeido savstarpgja sapraSanas ar augstskolas/ koledzas
parstavjiem un jacenSas palidzst augstskolai/ koledzai pilnveidot kvalitates
kulttiru.

IIL. Augstskolu vai koledZzu akreditacija

. Kopsavilkums par augstskolas/ koledzas akreditacijas procesa secibu

9.1. Augstskola/ koledza veic augstskolas/ koledZas pagnovértgjumu, sagatavo
paSnovertgjuma zinojumu, ieverojot Agentiiras izstradatas Augstskolu vai koledzu
pasSnovertéjuma zinojuma izstrades vadlinijas.




9.2. Augstskola/koledza iesniedz Agentiira iesniegumu un apliecinajumu, ka maksa
par studiju virziena akreditaciju ir ieskaitita Agentiiras bankas kont.

9.3. Agentira parbauda, vai augstskolas/koledzas lesniegums un tam pievienotie
dokumenti atbilst MK noteikumu Nr.407 prasibam un pasnovertgjuma zinojuma
izstrades vadlinijam, un, ja nepiecie$ams, pieprasa triiksto$o informaciju.

9.4. Agentura 10 darbdienu laika pac lesnieguma un papildinformacijas sanems$anas
veic atbilstibas novért&jumu saskana ar MK noteikumu Nr.407 2. pielikumu.

9.5. Ekspertu grupa veic augstskolas/koledZas novertéjumu un sagatavo ekspertu
grupas kopigo atzinumu atbilstodi ekspertu grupas kopiga atzinuma izstrades
vadliijam, nemot véra $o Metodiku, MK noteikumu Nr.407 3.pielikuma minétos
augstskolas/koledzas verteSanas kritérijus un ekspertu grupas kopiga atzinuma
izstrades vadlinijas min&tos aspektus, atbilstibas novert€jumu, ekspertu grupas
vizites laika giitajaim atzinam un secindjumiem, ka arf citu informaciju atbilstosi
MK noteikumiem Nr.407.

9.6. Padome iepazistas ar ekspertu kopigo atzinumu, ka ari citiem Padomes riciba
esoSiem  dokumentiem un informaciju, un pienem  lémumu  par
augstskolas/koledZas akreditaciju.

9.7. Gadijuma, ja augstskola/ koled?a nepiekrit Padomes pienemtajam I€mumam,
Padomes lemumu var apstridét Izglitibas un zindtnes ministrija. Izglitibas un
zinatnes ministrijas lémumu var parsiidzet tiesi Administrativa procesa likuma
noteiktaja kartiba.

10. PieteikSanas augstskolas/ koledZas akreditacijai

10.1. Augstskola/ koledZa iesniedz Agentiira iesniegumu, ko paraksta augstskolas
rektors vai koledzas direktors. Iesniegumam pievieno augstskolas/ koledZas
paSnovertjuma zinojumu, kas sagatavots saskapd ar Centra izstradatajam
pasnovertejuma zinojuma izstrades vadlinijam un kas ir augstskolas/ koledzas
akreditacijas iesnieguma neatnemama sastavdala.

10.2. Iesnieguma norada:

10.2.1. augstskolas/ koledZas nosaukumu;

10.2.2. izglitibas iestades registracijas apliecibas numuru;

10.2.3. augstskolas/ koledzas un augstskolas vai koledzas filiales (ja tada ir)
Jjuridisko adresi;

10.2.4. augstskolas/ koledZas stenoto studiju virzienu nosaukumus;

10.2.5. tas personas vardu, uzvardu, amatu, akadeémisko/zinatnisko gradu, e-
pasta adresi, kontakttalruni, kuru augstskola/ koledza pilnvarojusi
kartot ar akreditaciju saistitos jautajumus.

10.3. Augstskola/ koledza paSnovértgjuma proceduru veic saskana ar iek3gji
izstradatam procediiram, un augstskola/ koled¥a ir atbildiga par pienacigu
paSnovert€juma veik$anu un pasnovért§juma zinojuma sagatavoSanu noteikta
termina. PadnovértSjuma zinojuma saturam un  struktiirai  ir jaatbilst
pasnovert€juma zinojuma izstrades vadlinijas noteiktajam prasibam.

10.4. Augstskola/ koledZa iesniegumu un pasnovert€juma zinojumu iesniedz papira
forma, pievienojot identisku iesnieguma un paSnovértgjuma zinojuma elektronisko
versiju elektroniska datu nes&ja vai elektroniskd forma. Papira forma iesniegta
dokumenta lapam ir jabiit sanumurétam un dokumentam jabut iesietam t3, lai lapas
nevarétu atdalit. Elektroniska forma iesniegtu lesniegumu paraksta ar drosu




elektronisko parakstu saskapa ar FElektronisko dokumentu likuma prasibam.
Dokumentu iesniedz valsts valoda ar tulkojumu anglu valoda (citu organizaciju
sniegto dokumentu tulkojumiem var noradit atzimi “darba tulkojums”). Stridu
gadijuma noteicoSie ir valsts valoda iesniegtie dokumenti.

10.5. Agentlira parbauda iesniegumu un tam pievienotos dokumentus un, ja
nepiecieSams, rakstiski pieprasa papildinformaciju, ko augstskola/ koledza
iesniedz 30 dienu laika p€c tas pieprasisanas.

10.6. Tesniegumu atdod augstskolai/ koledZai $ados gadijumos:
10.6.1. nav veikta samaksa par augstskolas/ koledZas akreditaciju atbilstoSi
MK noteikumiem Nr.409;
10.6.2. nav iesniegta visa pieprasita informacija atbilstosi MK noteikumu
Nr.407 12.punktam,;
10.6.3. dokumenti nav noformé&ti atbilsto§i normativajos aktos noteiktajam
dokumentu noform&Sanas prasibam.

11. Iesniegto dokumentu parbaude

11.1. Agentiira uzsak novért€Sanas proceduru pec tam, kad ir Vetha samaksa par
akreditaciju atbilsto§i MK noteikumiem Nr. 409, ir iesniegta visa Agentiiras
pieprasita informacija, un iesniegtic dokumenti ir noforméti atbilstosi normativajos
aktos noteiktajai dokumentu noformé&3$anas kartibai.

11.2. Agentiira 10 darbdienu laika péc akreditacijas iesnieguma sanemS$anas vai, ja
pieprasita papildinformacija, péc papildinformacijas sanemsSanas, veic atbilstibas
novertéjumu saskana ar MK noteikumu Nr.407 2. pielikumu.

11.3. Ja atbilstibas novértéjuma konstatéta neatbilstiba normativajiem aktiem, Padome
izverts, vai tas ir pietickams pamats piepemt l€mumu par atteikumu akredit€t
augstskolu/ koledzu, vai ar1 akreditacijas process turpinams.

11.4. Centrs pieprasa IKVD piecu darbdienu laikda sniegt informaciju par
) konstatétajiem augstskolas/ koledzas parkapumiem tas Tstenoto studiju virzienu
ietvaros un tiem atbilsto$o studiju programmu isteno$ana, augstskolas/ koledzas
veiktajiem pasakumiem $o parkapumu novér$ana un sanemtajam siidzibam, kas
saistitas ar studiju virzienu un tiem atbilsto$o studiju programmu IstenoSanu.

11.5. Centrs pieprasa sertifikacijas institlicijai (ja profesijai tada ir), kas veic personu
sertifikaciju reglamentéto profesiju jomda un kura augstskola/ koledza isteno
studiju programmas, vai Aizsardzibas ministrijai, ja studiju programma attiecas uz
militaras aizsardzibas jomu, piecu darbdienu laikd sniegt informaciju par
attiecigajam augstskolas/ koledZas stenotajam studiju programmam.

12. Ekspertu grupas izveidoSana

12.1. Agentiira apstiprina ekspertu grupas sastava 1ek1aujamos ekspertus tas Vadltaju
un sekretaru, ka arT var apstiprinat LSA un/vai LIZDA novérotaju dalibu ekspertu
grupas darba.




12.2. Ekspertu atlases krit€riji un principi noteikti Centra apstiprinataja nolikuma
“Ekspertu atlases kriteriji un principi”™, kas ir pieejams Agentiiras majaslapa.

12.3. Ekspertu grupas sastava ieklawj septinus ekspertus, no kuriem viens ir LSA
delegets parstavis un vismaz divi arvalstu eksperti. Ekspertu grupu veido ta, lai
nodro$inatu, ka ekspertiem kopuma ir:

12.3.1. pieredze augstakas izglitibas iestades vadiSana;

12.3.2. zinaSanas, kas atbilst augstskola vai koledza istenotajiem studiju
virzieniem;

12.3.3. pieredze augstakas izglitibas iek$€jas kvalitates nodroSinaSanas sistému
novertésana;

12.3.4. pieredze augstskolas zinatniskas darbibas verteSana;

12.3.5. pieredze augstskolas vai koledzas un darba dev&ju organizaciju

: sadarbibas verté§anas joma,
12.3.6. vismaz divi ir arvalstu eksperti.

12.4. Veidojot un apstiprinot ekspertus konkr&tai novertéSanai, Agentiira papildus nem
vera $adus aspektus:

12.4.1. augstakas izglitibas iestades veids (universitate, akadeémija, augstskola
vai koledZa);

12.4.2. studiju virziens/virzient,

12.4.3. studiju virzieniem atbilsto§as studiju programmas (to Iimenis,
istenoSanas veids un forma, grads, kvalifikacija u.c. raksturojoSie
elementi);

12.4.4. noverte$anas specifika (pirma, kartéja vai arkartas akreditacija);

12.4.5. ekspertu pieredze studiju kvalitates vert€Sana;

12.4.6. intere$u konflikta neesamiba’.

12.5. Agentiira lidz LSA 10 darbdienu laika delegét ekspertu augstskolas/ koledzas
novertésanai.
12.6. Agentiira informé LSA un LIZDA par iesp&u 10 darbdienu laikd deleget

noverotajus, kuri var piedalities ekspertu grupas darba bez balsstiesibam.

12.7. Triju darbdienu laika péc ekspertu grupas apstiprinasanas Agentlira informe
augstskolu/ koledZu par ekspertu grupas sastavu un par Agentiiras darbinieku, kurs
koordings novértéSanu (turpmak — noveértésanas koordinators).

4 Ekspertu atlases kritériji un principi, pieejams: htip://www.aika.lv/wp-
content/uploads/2017/12/Ekspertu_atlases_kriteriji_principi LV.pdf
> Interesu konflikts:

1)  Eksperts nav nodarbinats un vipam nav citu ligumveida attiectbu ar augstakas izglitibas iestadi,
kura liek vértéia, vai arl vips nav bijis nodarbindls Sajd augsiakas izgliltbas iesladé 2 gadu
laika pirms novertésanas vizites.

2) FEksperts nav augstakdas izglitibas iestades, kura tiek verteia, leméjinstiticijas vai
padomdevejinstiticijas sasiava.

3) Eksperts nestude augstakas izglitibas iestade, kura tiek vertéta, ka ari nav to absolvéjis 2 gadu
laika pirms noveértéSanas vizites.

Novértejamas augstakas izglitibas iestades istenotajds studiju programmas un tam atbilsioSo studiju virzienu
IstenoSana nav iesaistita persona, kura ir eksperta tévs, madte, vecamdle, vecaistévs, berns, mazberns,
adoptétais, adoptetajs, bralis, masa, pusbralis, pusmdsa vai lauldtais.




12.8. Augstskola/ koledza triju darbdienu laika no informacijas par apstiprinatajiem
ekspertiem un noverotdjiem (ja attiecinams) sapemsSanas dienas var izteikt
noraidijumu ekspertu grupas dalibniekiem un nové€rotdjiem (ja attiecinams),
iesniedzot Centra, pamatotu rakstisku iesniegumu, kura izskaidro katra noraidita
ekspertu grupas dalibnieka un novérotaja (ja attiecinams) noraidijuma iemeslus.
Centrs divu nedelu laika izskata augstskolas/ koledzas iesniegumu un, ja atzist
iesniegumu par pamatotu, izveido jaunu ekspertu grupu un inform& par to
augstskolu/ koledzu.

12.9. Centrs noslédz ligumu ar katru ekspertu par novérté$anas veikSanu. Ligumam
pievieno eksperta apliecindjumu par neatraSanos intereSu konflikta un
konfidencialitates pienakuma ievéro$anu.

13. Ekspertu grupas dalibnieku pienakumi pirms vizites un vizites laika:

13.1. Ekspertu grupas vaditajs:
13.1.1. ir atbildigs par ekspertu grupas darbu kopuma;
) 13.1.2. pirms ekspertu grupas vizites organizé ekspertu grupas dalibnieku

komunikaciju® péc iepazi§anas ar dokumentiem;

13.1.3. pirms ekspertu grupas vizites apspriez ekspertu darba planu ar
Agentiiru;

13.1.4. pirms ekspertu grupas vizites sadala pienakumus ekspertu grupa;

13.1.5. vada ekspertu grupas sanaksmes;

13.1.6. vizites laika vada tikSanas ar mérka grupam vai ari delege citu ekspertu
grupas dalibnieku vadit tik§anos.

13.2. Ekspertu grupas sekretars:

13.2.1. atbild par ekspertu grupas kopiga atzinuma sagatavoSanu, kuru
sagatavo, sadarbojoties ar pargjiem ekspertu grupas dalibniekiem;

13.2.2. pirms vizites apkopo visu ekspertu grupas dalibnieku viedoklus un
noverojumus, kas radusies, iepazistoties ar dokumentiem;

13.2.3. vizites laika apkopo visu ekspertu grupas dalibnieku viedoklus un
noverojumus;

’ 13.2.4. iesniedz Agentiira ekspertu grupas kopigo atzinumu, kas izstradats

atbilsto$i ekspertu grupas kopiga atzinuma izstrades vadlinijam.

13.3. Ekspertu grupas dalibnieki:

13.3.1. iepazistas ar dokumentiem, kas reglament€ augstskolu/ koledzu
akreditaciju, un pirms novértéSanas vizites piedalas Agentiiras
organiz&tas macibas;

13.3.2. iepazistas ar augstskolas/ koledzas pa$novértéjuma zinojumu un citu
saistito informaciju;

13.3.3. noformulé viedokli par dazadiem aspektiem, ieklaujot ari jautajumus,
kuriem nepiecieSams pieverst TpaSu uzmanibu novért€Sanas vizites
laika, un elektroniski to nosiita ekspertu grupas vaditdjam un
noverté$anas koordinatoram ne v€lak ka vienu ned€lu pirms vizites
sakuma;

13.3.4. sagatavo un 1iesniedz novért€Sanas koordinatoram sarakstu ar
informaciju, ko papildus jaiegiist no augstskolas/ koledZas;

6. e
videokonferences, telefonkonferences, e-pasta u.c. veida




13.3.5.

13.3.6.
13.3.7.

veic citus uzdevumus, kas saistiti ar novertéSanas procesu saskana ar
darbu sadali ekspertu grupa;

piedalas ekspertu grupas kopiga atzinuma sagatavos$ana;

piedalas noverteSanas vizit€ klatieng.

13.4. Noverotaja dalibas mérkis ir novertésanas vizites laika veikt novérojumus par
augstskolas/ koledZzas akreditacijas procesu un augstskolas/ koledzas darbibas
kvalitati. Uz noverotaju attiecas §1s Metodikas 8.punkta mingtie ekspertu darbibas
principt. Ja ir iepriek$€js saskanojums ar ekspertiem, noverotdjs tikSanas reizu
laika var uzdot jautajumus tikSanos mérka grupam.

13.5. Novertésanas koordinators:

13.5.1.

13.5.2.

13.5.3.
13.5.4.
13.5.5.
13.5.6.
13.5.7.

13.5.8.

organiz€ novertésanas procesu, taja skaita:

a) komunicg ar ekspertu grupu un augstskolu/ koledzu,

b) karto juridiskos jautajumus ar ekspertu grupu;

c) organiz€ ekspertu grupas braucienu un uzturé$anos;

d) organiz€ macibas ekspertiem pirms noverté$anas vizites;

e) pec Padomes aicinajuma piedalas Padomes s&dg;
nodro$ina ekspertu grupai pieeju pasnovért€juma zinojumam ne vélak
ka vienu ménesi pirms vizites augstskola/ koledza. Gadijumos, kad no
Agentliras neatkarigu iemeslu dé] mainas ekspertu grupas sastavs,
ekspertu grupas jaunie dalibnieki sanem pieeju pasnovertgjuma
zinojumam uzreiz pec to iecklausanas ekspertu grupa;
sagatavo novertéSanas vizites darba planu un saskano to ar ekspertu
grupu un ar augstskolu/ koledzu;
saskano jautajumu par tulka nepiecieSamibu, ja augstskola/ koledza
vélas pieaicinat tulku novertésanas vizites laika;
iesaistas ekspertu grupas darba planosana;
pieprasa papildu informaciju no augstskolas/ koledzas;
parbauda ekspertu grupas kopigo atzinumu un nepiecieSamibas
gadijuma lidz to precizét;
sniedz atbalstu ekspertu grupai ar novertéSanu saistitajos jautajumos.

13.6. Agentiira organiz€ ekspertu grupas macibas, kuras var piedalities arT noveroji,
pirms novertéSanas vizites augstskola/ koledza. Macibu laika Agentiira ekspertus
iepazistina ar:

13.6.1.
13.6.2.
13.6.3.
13.6.4.
13.6.5.
13.6.6.

novertéSanas meérkiem un uzdevumiem,;

ekspertu grupas darba planu;

Metodiku un ekspertu grupas kopiga atzinuma izstrades vadlinijam;;
normativajiem aktiem, kas regul€ augstskolas/ koledZas noverté$anu;
konkr&tas augstskolas/ koledzas kontekstu;

Latvijas augstakas izglitibas sist€mu un normativo ietvaru.

14. Novérté§qp§s vizite:

14.1. Vizites mérkis ir iegit iesp&jami daudz informacijas par augstskolu/ koledZu, tas
studiju virzieniem un tiem atbilsto$ajam studiju programmam, lai veiktu
visaptveroSu un objektivu novért€Sanu saskana ar MK noteikumu Nr.407 3.

pielikuma

minétajiem krit€rijiem, ekspertu grupas kopiga atzinuma izstrades
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vadlinijas pie kriterijiem noteiktajiem aspektiem, kurus nepiecieSams nemt véra,
novertejot kriterijus, Metodiku, ka ari iegit apliecinajumu NOVert&jumiem un
informacijai, kas sniegta augstskola/ koledZas pa$novertejuma zinojuma, ka ari
papildinat ieprieks iegiitas atzinas un novérojumus.

14.2. Ekspertu grupa novértésanas vizites laika tickas ar augstskolas/ koledzas un/vai
atbilstodas struktiirvienibas vadibu, pa$novértgjuma zinojuma izstrades grupu,
macibspekiem’, studgjosiem, absolventiem un darba devéju un/vai profesionalo
organizaciju parstavjiem.

14.3.  Vienas novértelanas vizites laika katrs augstskolas/ koledzas parstavis drikst
piedalities tikai viend tikSands reizé ar ekspertu grupu, iznemot individualus
gadijumus, kad 3ada iespgja ir iepriek§ parrunata un saskanota ar novértssanas
koordinatoru. Tik$anas ar macibspekiem un studgjosajiem notiek bez augstskolas/
koledZas vadibas parstavju klatbatnes, turklat tikSanas reizs ar stud&josajiem,
netiek veidots studgjoso saraksts.

14.4. Tik3anas reizes ar absolventiem un darba devéju un/vai profesionalo
organizaciju parstavjiem nedrikst piedalities personas, kuras studé un/ vai tiek
nodarbinatas attiecigaja augstskold/ koled?a.

14.5. Augstskola/ koled?a vizites laikid nodroSina pieeju augstskolas/ koledzas
informativajiem resursiem/infrastruktiirai, taja skaitd bibliotekas resursiem,
materidli tehniskai bazei, nosléguma darbiem (Ja tadi ir), parbaudijumu
materialiem un citiem resursiem péc Agentiiras vai ekspertu grupas pieprasijuma.
Augstskola/ koledZa nodroSina atbilstodas telpas un aprikojumu novertéSanas
vizites norisei.

14.6. Ekspertu grupa katras darbdienas nosléguma savstarpgji apspriez un apkopo
iegito informaciju un novérojumus. Vizites nosléguma diena ekspertu grupa
savstarpg€ji parruna vizites rezultatus, noformulé kopigu viedokli par kn'térijl{ un to
raksturojoSo aspektu izpildi, un vizites laika gutas atzinas un galvenos secinﬁj.t_xmus
apsprieZ ar augstskolas/ koledzas vadibu, macibspekiem un studéjoso parstavjiem.

14.7. NoverteSanas vizites darba valoda ir anglu valoda, ja ar Agentiru nav sas_kar,lots
citadi. Ja nepiecieSams, augstskola/ koled?a var izmantot tulka pakal_poll_lmu_s,
saskanojot to ar Agentliru pirms vizites. Tulks nedrikst bit novveIteJamaS
augstskolas/ koledZas. Izdevumus par tulkosanu augstskola/ koledza sedz no
saviem lidzekliem.

14.8. Novertedanas vizites laika partraukumi (kafijas pauzes, pusdienas, vakarinas)
notiek atsevi$ki no augstskolas/ koled¥as parstavjiem.

14.9. Ekspertu tik§anas ar augstskolas/ koled¥as parstavjiem ietver ga inte_l’Vl_]_ll,. iian
interaktivu diskusiju un viedok]u apmainu starp augstskolas/ l_coledza_s &ar:?svj rful
un ekspertu grupas locekliem, ja vien tiek iegiita pietickama informactj pe

& i _— . e , o as/ koledzas akademisko
Saja dokumenta lietotais termins “macibspeki” ir attiecingms uz attiecigas augstskol

= . . o . . . . : : iesasistentiem.
persondlu un viesprofesoriem, asocietajiem viesprofesoriem, viesdocentiem, vieslektoriem un vie



| grupas kopigaja atz;'numé ieklauto }qitériju un tos raksturojogo aspektu analizei un
ekspertu kopiga atzinuma sagatavosanai.

14.10. Uznemot ekspertu grupu, augstskolai/ koledZai nav Jagatavo prezentacijas par
paSnovertéjuma zinojuma jau ieklauto saturu. Gadijuma, ja §adag prezentacijas ir
sagatavotas, noverteéSanas koordinators, saskanojot ar eksperty grupas vaditaju, var
lugt augstskolu/ koledZu no tam atteikties, lai nodroSinaty lietderigu, tik3anas
reizei paredzeta laika izmanto$anu.

15. Ekspertu grupas kopiga atzinuma sagatavoSana: -

15.1. P&c novértesanas vizites ekspertu grupa:
15.1.1. piedalas kopiga atzinuma sagatavo$ana Agentiiras noteiktajos terminos;
15.1.2. kopigo atzinumu sagatavo atbilstosi ekspertu grupas kopiga atzinuma
izstrades vadlinijam, pemot véra Metodiku, augstskolas/ koledzas
‘\. iesniegumu un paSnovértgjuma zinojumu, atbilstibas novertgjumu,
papildinformaciju, sertifikacijas institlicijas (ja tada ir) un IKVD
sniegto  informaciju, drogibas dienestu un noverotaju  sniegto
informaciju par augstskolas/ koledzas darbibu, ja tada informacija ir, ka
arl vizites rezultdtus un studiju virzienu akreditacijas un studiju
programmu licenc&3anas ekspertu atzinumus un lémumus;
15.1.3. pieprasa papildu informaciju, ja ekspertu grupas riciba nav pietiekamas
informacijas, lai sagatavotu vispusigu un objektivu kopigo atzinumu;
15.1.4. sagatavojot kopigo atzinumu, novérts visus ekspertu grupas kopiga
atzinuma izstrades vadlinijas mindtos vértdianas kritérijus un tos
raksturojoSos aspektus;
15.1.5. kopigaja atzinuma sniedz rekomendacijas  konstatéto  trakumu
novérSanai (istermind) un augstskolas/ koled¥as darbibas pilnveidei
(ilgtermina)”;
15.1.6. savstarpgji vienojas par vert€jamo kriteriju un to aspektu novertejumu
ekspertu grupas kopigaja atzinuma, vienlaikus pemot véra Centra
| izstradatas Augstskolu vai koled?u novarteianas komisijas kopiga
" atzinuma izstrades vadlinijas un ESG I dalu “Standarti un vadlinijas
1ek$gjai kvalitates nodro§inasanai”;
‘ 15.1.7. kopigaja atzinuma raksturo gan pozitivos, gan negativos aspektus,
1 novertgjot katru vérteSanas kritariju, ekspertu grupa veic tas riciba
esosas informacijas analizi, sniedzot konkr&tus piemé&rus un noradot
atsauces uz augstskolas/ koledZas sagatavoto paSnovert§juma zinojumu
un informaciju, kas iegiita vizites laika. Ekspertu grupa analizé katru
verteSanas kritriju un formulg secingjumus, noradot augstskolas/
koledzas stipras un vajas puses attieciba uz verteianas kriterija izpildi;
15.1.8. vienojas par formulgjumu, kas ir pienemams visiem ekspertiem
(consensus). Ja ekspertu grupas dalibnieku viedoklis par kadu krit€riju
atSkiras, atSkirigo viedokli norada tam paredzetaja kopiga atzinuma
sadala, noradot eksperta vardu, uzvardu, atSkirigo viedokli, verté$anas
kriteriju un atSkiriga viedokla pamatojumu;
15.1.9. visiem apgalvojumiem sniedz detalizéty pamatojumu, it TpaSi, ja
kvalitates kritérijs novertéts negativi:
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15.1.10. izskata augstskolas/ koledZas komentarus par kopigaja atzinuma
konstatetajam faktu klidam un var precizét kopigo atzinumu MK
noteikumu 407. 28." punkta noteiktaja kartiba;

15.1.11. veic citus uzdevumus, kas saistiti ar novertésanas procediiru saskana
ar pienakumu sadali ekspertu grupa.

15.2. Ekspertu grupas sekretars: - ‘ |

15.2.1. sagatavo ekspertu grupas kopigo atzinumu, 1Ieverojot, ka kopigais
atzinums atspogulo visas ekspertu grupas viedokli, un, nemot véra
informacijas avotus, kas ir min&ti MK noteikumu Nr.407 23.punkt;

15.2.2. nodroSina kopiga atzinuma atbilstibu ekspertu grupas kopiga atzinuma
1zstrades vadlinijam;

15.2.3. nosita atzinumu Agentiirai noteiktaja termina;

15.2.4. nepiecieSamibas gadijuma veic preciz&jumus, balstoties uz Agentiiras
sniegtajiem noradijumiem.

‘\’ 15.3. Agentira parbauda ekspertu kopigo atzinumu un var ligt ekspertu grupu to
precizét.

15.4. Agentiira nosiita augstskolai/ koledzai kopiga atzinuma projektu.

15.5. Augstskola/ koled?a 10 darbdienu laiki péc kopiga atzinuma sanem$anas var
sniegt komentarus par ekspertu grupas kopigaja atzinumi konstatétajam faktu
kludam, iesniedzot Agentiira aizpilditu veidlapu ar augstskolas/ koledzas
komentariem par ekspertu grupas kopigaja atzinuma konstatétajam faktu kladam
(MK noteikumu Nr.407 4. pielikums). Komentari par faktu kltidam, pievienojot
pamatojumu, jaiesniedz Centra gan elektroniski, gan papira forma latviesu valoda
ar tulkojumu anglu valoda.

15.6. Agentiira augstskolas/ koledas sniegtos komentarus par faktu kliidam nosiita
ekspertu grupai.

" 15.7. Ekspertu grupa izskata augstskolas/ koledzas komentarus un piecu da‘rbdifn_u
laika p&c to sanemsanas var precizet kopigo atzinumu un iesniegt to Agentira.
Agentiira precizéto kopigo atzinumu nosiita augstskolai/ koledzai.

15.8. Agentiira ekspertu grupas kopigo atzinumu un veidlapu par Augstskolas vai
koledZas komentariem par augstskolu vai koledzu ekspertu grupas kopigaja
atzinuma konstatetajam faktu kliidam nosiita Padomei.

16. Lemuma pienemsanas, apstrideSanas un parsiidzeSanas kartiba:

16.1. Lémumu par augstskolas/ koledzas akreditaciju vai atteikumu al_creditét
augstskolu/ koledzy (turpmak — lémums) pienem Padome. Padome lémumu

pienem atbilstosi Padomes nolikumam (apstiprinats ar Padomes 2013. gada 14.
februara Iémumu Nr.01 -1).

16.2. Padome informa attiecigo augstskolu/ koledru un Agentliru par iesm.ef_;uma
izskatiSanas datumu, laiky up vietu. Augstskola/ koledza var delegét ne vairak ka
divus parstavjus dalibaj saqa. P&c Padomes liiguma A gentiira uz komisijas sédi var
uzaicinat ekspertu 8rupas parstavi/ -jus.
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16.3. Padome lemj par augstskolas/ koledzas akreditaciju, pamatojoties uz
augstskolas/ koledzas iesniegtajiem dokumentiem, ekspertu grupas kopigo
atzinumu, atbilstibas noveértgjumu, aizpilditu veidlapu ar augstskolas/ koledzas
komentariem par ekspertu grupas kopigaja atzinuma konstatetajam faktu klidam,
ja tada ir, IKVD un sertifikacijas institiicijas sniegto informaciju (ja tada ir) un citu
Padomes r1iciba esoSu informaciju. Ja nepiecieSams, Padome lepazistas ar
faktiskajiem apstakliem augstskola/ koledza.

16.4. Padome sagatavo lémumu, ko paraksta Padomes priekSsédétajs.

16.5. Padome 10 darbdienu laikia péc lémuma pienem3anas izsniedz I8mumuy
augstskolai/ koledZai, Izglitibas un zinatnes ministrijai un Agentiirai.

16.6. Ja Padome ir pienémusi 1émumu akreditat augstskolu/ koledZu, Agentiira piecu
darbdienu laika p&c Iémuma sanemsanas sagatavo un nosiita Izglitibas un zinatnes
ministrijai augstskolas/ koledzas akreditacijas lapu (MK noteikumu Nr.407 5.
pielikums).

16.7. Izglitibas un zinatnes ministrija 10 darbdienu laika pec augstskolas/ koledzas
akreditacijas lapas sanemsanas nosiita Agentiirai izglitibas un zindtnes ministra
parakstitu augstskolas/ koledzas akreditacijas lapu. Izglitibas un zinatnes ministra
parakstito augstskolas/ koledzas akreditacijas lapu Agentiira izsniedz augstskolai/
koledzai, ka ar registré to.

16.8. Padome lémumu par atteikumu akreditet augstskolu/ koledZzu var pienemt, ja:

16.8.1. kopigais ekspertu grupas atzinums ir negativs;

16.8.2. augstskolas/ koled?as akadémiska persondla kvalifikacija neatbilst
Augstskolu likuma noteiktajam prasibam:;

16.8.3. studiju, informativa baze (tai skaita biblioteka), materiali tehniskd un
finansiala baze neatbilst studiju programmu istenoSanas nosacijumiem;

16.8.4. tieck parkapti noteikumi, kas saistiti ar stud€joso paSparvaldes
autonomiju, finans&$anu un tiestbam;

16.8.5. augstskolas/ koledZas atbilstibas novertéjuma konstatéta augstskolas/
koledzas  darbibas  batiska  neatbilstiba augstako  izglitibu
reglament&jo$o normativo aktu prasibam;

16.8.6. augstskolas/ koledzas darbiba ir konstateti normativo aktu parkapumi
vai sanemts sertifikacijas institiicijas negativs vértgjums.

16.9. Ja Padome ir pienémusi 1&8mumu atteikt akreditaciju augstskolai/ koledZai,
augstskola/ koledza atkartoti iesniegt iesniegumu var ne agrak ka se$u ménedu
laika p&c minéta lemuma pienemsanas.

16.10. Padomes leémumu par augstskolas/ koledzas akreditaciju vai atteikumu

alfreiiité:t qugﬁtskolu/ _koledéu var apstridét Ministrija. Ministrijas 18émumu var
parsudzet tiesa Administrativj procesa likuma noteiktaja kartiba.

17. Pécnovertéjuma aktivitates:

17.1..Péc nvovérté§anas nosléguma un lémumsa par augstskolas/ koledzas akreditacijas
pienemsanas augstskola/ koled¥a veic darbibas ar merki pilnveidot augstskolas/
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koledzas darbibas kvalitati, novérSot augstskolas/ koledzas akreditacijas procesa

konstatétos trikumus un ieviedot ckspertu grupas un Padomes sniegtas
rekomendacijas.

17.2. Augstskola/ koledza 12 méneSu laika pec lemuma pienem3anas izstradi un
elektroniski iesniedz Centra augstskolas rektora vai koled¥as direktora parakstitu
ekspertu rekomendaciju ievieSanas planu, lai novérstu konstatatos trikumus.

17.3. Augstskola/ koledZa 12 méneiu laika no Metodikas 17.2. punkta noradita plana
iesnieg8anas iesniedz parskatu par minéta plana izpildi.

17.4. Agentlira iepazistas ar augstskolas/ koledzas Metodikas 17.3. punktd minéto
parskatu. Ja konstatgti biitiski triikumi, Agentiira par to informé& Padomi.

Augstakas izglitibas padomes priek$sédétajs P %{7‘7 J.Vétra






